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Pressmeddelande
Regulatorisk information

5 maj 2023

Kallelse till arsstdmma i Minesto AB

Aktieagarna i Minesto AB, org.nr 556719-4914 ("Minesto” eller "Bolaget”), kallas
harmed till &rsstamma onsdagen den 7 juni 2023 kl. 15.00 pa Hotel Riverton med

adress Stora Badhusgatan 26 i Goteborg. Registrering till stdmman borjar kl. 14.30.

Utévande av rostratt vid stamman
Aktieagare, som onskar delta vid arsstamman, ska

0] dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per méndagen
den 29 maj 2023, och, om aktierna ar férvaltningsregistrerade, begéra att
férvaltaren rostrattsregistrerar aktierna senast onsdagen den 31 maj 2023,

samt

(i) dels ha anmalt sin avsikt att delta vid stdmman till Bolaget enligt anvisningarna
under rubriken “Anmalan fér deltagande personligen eller deltagande genom
ombud” i sddan tid att anmalan ar Bolaget tillhanda senast onsdagen den 31
maj 2023.

Anmalan fér deltagande personligen eller deltagande genom ombud

Den som oOnskar delta vid stdmman personligen eller genom ombud ska senast

onsdagen den 31 maj 2023 anméla detta till Bolaget antingen:
- genom e-post till ir@minesto.com, eller

- genom post till Minesto AB, J A Wettergrens Gata 14, 421 30 Véstra Frélunda

(mark kuvertet "Arsstamma 2023").
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| anmalan ska det uppges namn eller féretagsnamn, personnummer eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer samt, i férekommande fall, antalet

bitraden (hogst tva).

Den som inte 6nskar narvara personligen far utdva sin ratt vid stamman genom ombud
med skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt. Om fullmakten utfardats av juridisk
person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling fér den

juridiska personen bifogas.

For att underlatta inpasseringen vid stdmman boér fullmakter, registreringsbevis och
andra behorighetshandlingar vara Bolaget tillhanda pé adressen Minesto AB, J A
Wettergrens Gata 14, 421 30 Vastra Frélunda (mark kuvertet "Arsstamma 2023") i god

tid fére stdmman och garna senast onsdagen den 31 maj 2023.

Observera att anmalan om deltagande vid stdmman ska ske dven om aktiedgaren
Onskar utdva sin rostratt vid stdmman genom ombud. Inskickad fullmakt géller inte som

anmalan till stamman.

Ett fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.minesto.com.
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Forvaltningsregistrerade aktier

Aktieagare, som latit forvaltningsregistrera sina aktier, maste, for att ha ratt att delta pa

arsstdmman, begéara att tillfalligt féras in som agare i aktieboken hos Euroclear Sweden

AB. Aktieagaren bor underratta forvaltaren harom i god tid sé att inforing i aktieboken

har skett onsdagen den 31 maj 2023.

Arenden pa stamman

Forslag till dagordning:

10.

Stamman éppnas,

Val av ordférande vid stamman,

Upprattande och godkannande av rostlangd,

Val av en eller tva justeringspersoner;

Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad,
Godkannande av dagordning,

Anfoérande av verkstallande direktoren,

Framlaggande av  arsredovisning och  revisionsberattelse  samt

koncernredovisning och koncernrevisionsberattelsen,

Beslut om:

(a) faststallande av resultat- och balansrakning foér bolaget och
koncernen,

(b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda

balansrakningen,
(c) ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktér,

Beslut om  faststdllande av  antalet  styrelseledaméter  och

styrelsesuppleanter,
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1. Beslut om faststéllande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer,

12. Val av styrelse,

13. Val av revisor,

14. Beslut om faststéallande av principer fér valberedningen,

15. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare,

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier och/eller

teckningsoptioner och/eller konvertibler,
17. Beslut om justeringsbemyndigande,
18. Stdmmans avslutande.
Valberedning

Valberedningen bestar i enlighet med av férra drsstdmmans antagna principer av tre
ledamoter, varav tva ledamoter har utsetts av Bolagets rostmassigt storsta aktiedgare
per den 30 september 2022, samt en styrelseledamot som varit sammankallande.

Valberedningen utser inom sig en ordférande.

Valberedningen har bestéatt av Git Sturesjé Adolfsson (utsedd av BGA Invest AB), Géran
Linder (utsedd av Corespring New Technology AB) och Bengt Adolfsson (utsedd

styrelseledamot). Ordférande i valberedningen har varit Git Sturesjé Adolfsson.
Valberedningens beslutsférslag

2. Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar att advokat Eric Ehrencrona eller, vid férhinder for honom, den

som valberedningen i stéllet anvisar valjs till ordférande pa stamman.

10. Beslut om faststéllande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslar att sex styrelseledamoter och en suppleant utses for tiden

intill ndsta arsstamma.

11. Beslut om faststéallande av arvoden till styrelseledamoter och revisorer




nesto

M

2

Valberedningen foreslar att styrelsearvoden per stammovalda ledamoéter fordelar sig
enligt foljande (samma nivder som foéregdende &r): styrelsens ordférande fyra
prisbasbelopp och ledamot som inte &r anstalld i Bolaget tva prisbasbelopp.

Prisbasbeloppet for ar 2023 ska tillampas vid beslut enligt denna punkt.

Om stdmman beslutar enligt valberedningens férslag till styrelsesammanséattning blir

det totala arvodet tolv (tio) prisbasbelopp.

Till styrelsens ersattningsutskott respektive revisionsutskott foreslas att inget arvode

ska utga eftersom dessa utskott bestar av styrelsen.
Arvode till revisor foreslas utgé enligt av Bolaget godkand rakning.

12. Val av styrelse

Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Bengt Adolfsson, Martin Edlund,
Goran Linder, Jonas Millgvist och Git Sturesjo Adolfsson samt nyval av

styrelseledamoten Joel Lybert. Till suppleant foreslds omval av Andreas Gunnarsson.

Joel Lybert (fédd 1975) har en kandidatexamen i marinteknik fran Hégskolan i Kalmar
samt har IHM Advanced Certificate Business Development fran IHM Business School.
Joel Lybert &r verkstéallande direktér i Granitor Systems AB och var under éren 2019-
2021 verkstallande direktoér i Zander & Ingestrém AB. Joel Lybert har tidigare varit bland
annat chef fér enheten industri kundservice samt forsaljningschef pa enheten energi

och gas pa Siemens under aren 2014-2019.
Till styrelsens ordférande féreslds omval av Jonas Millgvist.

Forslaget till styrelsesammanséttning i Bolaget uppfyller bolagsstyrningskodens regler
avseende oberoende. Samtliga ledamdter utdver Martin Edlund &r oberoende i
forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Jonas Millgvist, Martin Edlund och Joel

Lybert &r oberoende i férhallande till Bolagets storre aktieagare.

13. Val av revisor

Till revisor for tiden intill slutet av nasta arsstémma foreslads omval av revisionsbolaget
Ernst & Young AB (EY). EY har meddelat att fér det fall EY utses till revisionsbolag

kommer Andreas Mast dven fortsattningsvis vara huvudansvarig revisor.



14. Beslut om faststéllande av principer foér valberedningen

Det foreslas att Bolaget fortsatt ska ha en valberedning bestdende av tre personer i

enlighet med féregdende ars principer enligt foljande.

Var och en av Bolagets rostmassigt tva storsta aktiedgare per den 30 september 2023
ska vardera aga ratt att utse en ledamot i valberedningen. Darutéver ska
valberedningen bestd av en av styrelsen utsedd styrelseledamot som tillika ska vara

sammankallande. Valberedningen utser inom sig en ordférande.

Valberedningen ska till &rsstdmman 2024 lamna foérslag till: a) val av
stammoordférande, b) beslut om antal styrelseledaméter, ¢) beslut om styrelsearvode
for styrelseordférande och envar av 6vriga styrelseledaméter, d) val av
styrelseledaméter, €) val av styrelseordférande, f) beslut om arvode till revisor, g) val
av revisor, h) beslut om principer fér tillsattande av valberedning, samt i) beslut om

principer fér valberedningen.

For det fall ndgon av de tvd ledamoéterna i valberedningen som utsetts av de
rostmassigt tva storsta aktiedgarna frantrader sitt uppdrag i fortid, ska den aktieagare
som utsag den frantrddande ledamoten &ga ratt att utse en ny ledamot. For det fall
nagon av de rostmassigt tva storsta aktiedgarna séljer samtliga, men inte endast en del
av, sina aktier i Bolaget innan valberedningen fullgjort sina uppgifter, ska i stallet for

sadan aktiedgare den rostmassigt tredje storste aktiedgaren utse en ny ledamot osv.

Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledaméter. P4 begéaran av valberedningen
ska Bolaget dock tillhandahalla personella resurser for att underlatta valberedningens
arbete, sdsom t.ex. sekreterare. Vid behov ska Bolaget dven svara for andra skaliga

kostnader som ar nédvandiga for valberedningens arbete.
Styrelsens beslutsférslag

9 b. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda

balansrakningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att Bolagets resultat disponeras i enlighet med
styrelsens forslag i arsredovisningen. Styrelsen foreslér séledes att ingen utdelning

lamnas for rakenskapséret 2022.

15. Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare




Erséttning till ledande befattningshavare

Med ledande befattningshavare i Bolaget avses den verkstéllande direktéren och
ovriga medlemmar av ledningsgruppen. Ersattningsutskottet, som bestar av styrelsen
med undantag for den verkstallande direktéren, bereder frdgan om faststéllande av
riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor f6r ledande befattningshavare, och

foreslar styrelsen desamma.

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for bestammande av [6n och annan erséattning till
ledande befattningshavare. | syfte att kunna sakerstélla att Bolaget kan rekrytera och
bibehalla kvalificerade arbetstagare i bolagsledningen ar grundprincipen att ledande

befattningshavare ska erbjudas marknadsmassiga anstallningsvillkor och ersattningar.

Lén och évriga férmaner: Ersattningen till ledande befattningshavare ska utgéras av en
fast 16n och pension. Den fasta I6nen omprévas normalt kalenderarsvis. Utover fast 16n
kan rorlig 16n férekomma under férutsattning att den roérliga delen aldrig déverstiger 25
procent av arslonen. Vidare ska bolagsledningen ha ratt till sedvanliga icke-monetéara
formaner, sdsom tjanstebilar och foretagshalsovard. Férutom dessa férmaner kan dven

andra féormaner erbjudas i enskilda fall.

Pension: Ledande befattningshavare ska erbjudas pensionsvillkkor som innefattar en
definierad plan for avsattningar med premier baserade pad hela grundlénen.

Pensionsavsattningarna ar individuella och ska vara i relation till grundlénen.

Uppségningstid och avgangsvederlag: Uppsagningstiden ska vara hogst sex manader,
om uppsagningen sker pa initiativ av Bolaget, och hogst sex manader, om
uppségningen sker pa initiativ av den ledande befattningshavaren. Vid uppségning fran
Bolagets sida ska avgangsvederlag darutdver kunna utgd med belopp motsvarande

hogst sex manadsloner.

Incitamentsprogram: Beslut om aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram

riktade till ledande befattningshavare ska fattas av bolagsstdmman.

Erséattningsutskott: Ersattningsutskottet, d.v.s. styrelsen med undantag foér den
verkstallande direktoren, ska bereda fragor om erséattningsprinciper, ersattningar och
andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen. De nérmare principerna for I6nesattning,
pensioner och andra formaner ska aterfinnas i av ersattningsutskottet fastlagd

I6nepolicy avseende ledande befattningshavare.



Avvikelse i enskilt fall: Styrelsen ska ha ratt att frdngé dessa riktlinjer om det i ett enskilt

fall finns sarskilda skal fér det.
Erséttning till styrelsen

Ersattning till styrelsen beslutas av arsstamman efter forslag fran valberedningen. Dock
ager styrelsen ratt att i sarskilda fall uppdra nagon enskild ledamot att utféra
konsulttjanster at Bolaget inom deras respektive kompetensomrade. Stammovalda
styrelseledamoter ska i dessa fall kunna arvoderas foér tjanster som inte utgor
styrelsearbete. For dessa tjanster ska utgd ett marknadsmaéssigt arvode, vilket ska
godkannas av styrelsen. Detta galler ocksd om arbetet utfors genom ett av styrelse-

ledamoten helagt eller delagt bolag.
Dessa riktlinjer motsvarar de riktlinjer som antogs pa arsstamman 2022.

16. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier och/eller

teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen i Bolaget foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen under tiden fram till och med nasta arsstamma fatta beslut om nyemission av
aktier och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler mot kontant betalning
och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med villkor och att

darvid kunna avvika fran aktiedgarnas féretradesratt.

Antalet aktier som kunna emitteras respektive antalet aktier som ska kunna tecknas
med stdéd av optionsratt till nyteckning av aktier respektive antalet aktier som
konvertibler ska berattiga konvertering till ska sammanlagt uppga till hogst 17 859 188

nya aktier motsvarande en utspadning om tio procent.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att emissioner ska kunna ske fér finansiering av Bolagets verksamhet,
kommersialisering och utveckling av Bolagets produkter och marknader och/eller
forvarv av verksamheter, bolag eller del av bolag, och/eller att mojliggéra en breddning

av dgarbasen i Bolaget.

Om styrelsen finner det 1ampligt for att mojliggdra leverans av aktier i samband med
en emission enligt ovan kan detta goéras till en teckningskurs motsvarande aktiernas

kvotvarde.
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For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare som féretrader minst 2/3 av séval de

avgivna résterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

17. Beslut om justeringsbemyndigande

Styrelsen, den verkstédllande direktéren eller den styrelsen i 6vrigt férordnar, ska
bemyndigas att vidta de smérre justeringar i vid stdmman fattade beslut som kan visa

sig nddvandiga for registrering av besluten.
Antalet aktier och roster

Per kallelsedagen uppgéar det totala antalet aktier och roster i Bolaget till 160 732 694.

Bolaget innehar inga egna aktier.
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Ovrigt

Fullmaktsformular samt fullstdndiga férslag till beslut med tillhérande handlingar
kommer att héllas tillgangliga senast tva veckor fore stamman. Kallelsen och handlingar
enligt ovan halls tillgangliga hos Bolaget pé J A Wettergrens Gata 14 i Véastra Frélunda
och pa Bolagets hemsida, www.minesto.com, och sands till de aktiedgare som begar
det och uppger sin e-post- eller postadress. Bolagsstammoaktieboken tillhandahalls

pa Bolagets kontor pé ovan adress.

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid extra bolagsstédmman, begéra upplysningar fran

styrelsen och verkstallande direktéren i enlighet med 7 kap 32 § aktiebolagslagen.
Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-

svenska.pdf.

Goteborg i maj 2023
Minesto AB

Styrelsen



